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Anexa nr. 2

APROB:
Contrasemnatar

(nume, prenume)

(semnatura)

FISA DE STABILIRE
a obiectivelor individuale de activitate si a indicatorilor de performanta pentru personalul stiintific care ocupa functie de executie in cadrul LI.T.L. ,,G. Célinescu”
Departament Editii Critice

inanul —
(nume, prenume salariat) (fnctia detinutd) (unitate subordonata)
Nr. Obiective individuale de activitate Indicatori de performanta
crt.
Obiectiv principal
Obiectiv derivat
Obiectiv derivat ...
1. | Participarea la programele prioritare ale Academiei Roméane. Realizarea de editii Indeplinirea la termen a sarcinilor repartizate, in functie de
critice. complexitatea sarcinilor de plan (ingrijire de manuscris,

. . . . o ) . ) realizarea de variante Intre minim 3 versiuni, printre care
Obiectiv derivat: Valorificarea patrimoniului cultural national in seria ,,Opere

fundamentale” e ) .
Participarea la realizarea editiilor critice Mircea Eliade, Opere, Camil Petrescu, come;ntarulor, 1d.ent1ﬁcarea' d? manuscrise inedite gi .
Opere; alte editii needitate de terti etc.); participarea (pe an) la cel putin doua

cel putin una sub forma de manuscris; realizarea notelor si



mailto:instcalinescu@yahoo.com

Diseminarea si valorificarea rezultatelor cercetarii

Obiectiv derivat: Participarea la competitiile de proiecte cu finantare externa

volume dintr-o editie sau la cate unul din editiile a doi
autori.

Participarea la cel putin un volum de studii colective
pornind de la una dintre editiile realizate in cadrul
departamentului.

Coordonarea unui volum de studii colective pornind de la
una dintre editiile realizate in cadrul departamentului

Trimiterea spre publicare a cel putin unui articol in reviste
WOS, EBSCO, ERIH+, in reviste indexate in cel putin 3
baze de date (altele decat cele de mai sus), in reviste
universitare sau academice.

Participarea la cel putin doud conferinte pe an, nationale si/
sau internationale.

Participarea la programe de formare continua (burse,
proiecte de schimb interacademic etc.)

Participarea ca director sau ca membru in proiectele cu
finantare externa.

Formarea tinerilor cercetatori pentru realizarea de editii critice (stabilire si Ingrijire
de text, ingrijire de manuscris, realizarea variantelor etc.)

Realizarea si participarea la seminarii si sedinte de lucru,
individuale sau colective, in cadrul departamentului (lucrul
cu tinerii cercetatori, supravegherea si verificarea realizarii
sarcinilor).

Intalniri de lucru in cadrul colectivului: 1 data pe
saptamana; rapoarte si livrabile lunare; verificari si
livrabile bianuale si anuale

Tutorat si supraveghere stagii practica studenti si
masteranzi.







Evaluator

(nume, prenume) (semnatura) (data)

Salariat I , e

(nume, prenume) (semnatura) (data)



