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I. PREAMBUL

Art. 1. Prezentul Cod este elaborat in conformitate cu

-Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea
tehnologica si inovare,

- Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului National de Eticd a
Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice i Inovarii (numit in continuare CNECSDTI)
aprobat prin Ordinul nr. 4393/2012 al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,

- Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale,

- Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe,

- Hotararea nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat.

Art. 2. Institutul de Istorie si Teorie Literard ,,G. Calinescu” al Academiei Romane,
numit in continuare Institutul, este responsabil pentru respectarea normelor si a valorilor etice
in activitatea de cercetare din Institut.

In cadrul Institutului functioneazi Comisia de eticd, numitd in continuare (cind nu
exista risc de confuzie) Comisia. Aceasta este propusa de Consiliul stiintific al Institutului si
se aprobd prin decizie a directorului Institutului. Comisia este un organism consultativ la
nivelul Institutului, care functioneaza pe langa Consiliul stiintific si 1si desfagoard activitatea
in conformitate cu prevederile Legii nr. 206/2004. Ea are misiunea de a monitoriza aplicarea
normelor de buna conduitd morala si profesionald in activitatea de cercetare din Institut.

Codul de etica al Institului, numit in condinuare Codul, este propus de Comisie si
adoptat prin vot de Consiliul stiintific al Institutului. Orice modificari sau completari ale
Codului trebuie sa urmeze aceeasi procedura.

II. NORME DE BUNA CONDUITA
iN ACTIVITATEA DE CERCETARE DIN INSTITUT

Art. 3. a. Institutul de Istorie si Teorie Literara ,,G. Célinescu” adera neconditionat la
principiile respectarii depline a proprietatii intelectuale si asigurarii integritatii morale a
cercetarii stiintifice si face din promovarea acestor principii un element central al activitatii
proprii si al politicii sale de dezvoltare institutionala.

b. Respectarea proprietatii intelectuale si a drepturilor de autor este o obligatie
profesionald a tuturor membrilor comunititii de cercetare. Incilcarea dovediti a acestei
obligatii este o culpa grava si ea va fi sanctionatd sever, cu pedepse ce pot merge pana la
demitere si/sau intrerupere a colaborarii.



Art. 4. Buna conduitd in activitatea de cercetare constd in respectarea normelor
prevazute in Legea 206/2004.
Normele de buna conduita in activitatea de cercetare din Institut privesc:

1. activitatea stiintifica propriu-zisa;

2. activitatea de comunicare, publicare, diseminare si popularizare stiintificd a
rezultatelor cercetarilor intreprinse in Institut (inclusiv prin cererile de finantare depuse in
cadrul competitiilor de proiecte organizate din fonduri publice);

3. activitatea de evaluare si monitorizare institutionald a cercetarii, a proiectelor de
cercetare obtinute in cadrul Planului National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare si
activitatea cercetatorilor in vederea acordarii de grade, titluri, functii, premii, distinctii,
sporuri, atestate sau certificate in activitatea de cercetare;

4. activitatea in functiile de conducere a cercetarii;

5. activitatea membrilor Comisiei de etica.

I1I. ABATERI POSIBILE DE LA NORMELE DE BUNA CONDUITA
iN ACTIVITATEA DE CERCETARE DIN INSTITUT

Art. 5. Posibilele abateri care intra sub incidenta prezentului Cod privesc buna
activitate in:

1. activitatea stiintificd propriu-zisa;

2. comunicarea, publicarea, diseminarea si popularizarea stiintifica a rezultatelor
cercetarii din Institut;

3. evaluarea §i monitorizarea institutionala a cercetarii si a cercetatorilor si

4. functiile de conducere in activitatea de cercetare din Institut .

Art. 6. Constituie abateri de la normele de bunia conduita in activitatea stiintifica
propriu-zisa din Institut:

a) confectionarea de rezultate sau date si prezentarea lor ca date reale;

b) falsificarea de date;

- ingreunarea deliberatd, impiedicarea sau sabotarea activitatii de cercetare a altor
persoane din Institut, inclusiv prin blocarea nejustificata a accesului la spatiile de cercetare
din Institut; avarierea, distrugerea sau manipularea aparaturii, a echipamentului, a
documentelor, a programelor de calculator, a datelor in format electronic necesare altor
persoane din Institut pentru derularea, realizarea sau finalizarea activitatilor de cercetare.

Art. 7. Constituie abateri de la normele de bunia conduitd in activitatea de
comunicare, publicare, diseminare si popularizare stiintifica a rezultatelor cercetarii din
Institut (inclusiv in cadrul cererilor de finantare depuse in cadrul competitiilor de proiecte
organizate din fonduri publice):

a) plagiatul;

b) autoplagiatul;

c) includerea drept coautori, in lista de autori ai unei publicatii stiintifice, a uneia sau
a mai multor persoane care nu au contribuit la realizarea lucrarii, respectiv excluderea unor
coautorti;

d) includerea in lista de autori ai unei publicatii stiintifice a unei persoane fara
acordul acesteia;

e) publicarea sau diseminarea neautorizata a unor rezultate, ipoteze, teorii ori metode
stiintifice nepublicate;



f) introducerea de informatii false in solicitarile de granturi sau de finantare, in
dosarele de candidaturd pentru posturi de cercetare, pentru abilitare sau pentru posturi
didactice universitare.

Art. 8. Constituie abateri de la normele de buna conduita in activitatea de evaluare si
monitorizare institutionala a cercetarii (inclusiv a proiectelor de cercetare obtinute 1n cadrul
Planului National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare) si a cercetatorilor in vederea acordarii
de grade, titluri, functii, premii, distinctii, sporuri, atestate sau certificate in activitatea de
cercetare din Institut:

a) nedezvaluirea situatiilor de conflicte de interese in realizarea sau participarea la
evaluari;

b) nerespectarea confidentialitatii in evaluare;

c¢) discriminarea, in cadrul evaluarilor, pe criterii de varsta, etnie, sex, origine sociala,
orientare politica sau religioasa, orientare sexuald ori alte tipuri de discriminare, cu exceptia
masurilor afirmative prevazute de lege.

Art. 9. Constituie abateri de la normele de buna conduita in functiile de conducere in
activitatea de cercetare din Institut:

a) abuzul de autoritate pentru a obtine calitatea de autor sau coautor al publicatiilor
persoanelor din subordine; a obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii materiale din
proiectele de cercetare conduse ori coordonate de persoane din subordine; a obtine calitatea de
autor sau coautor al publicatiilor persoanelor din subordine ori pentru a obtine salarizare,
remunerare sau alte beneficii materiale pentru soti, afini ori rude pand la gradul al Ill-lea
inclusiv;

b) obstructionarea activitatii Comisiei de etica, a unei comisii de analiza, 1n cursul
unei analize a unor abateri de la buna conduita in activitatea de cercetare din subordine;

c) nerespectarea prevederilor si a procedurilor legale privind normele de buna
conduitd 1n activitatea de cercetare prevazute in Legea nr. 206/2004, in Codul de etica al
Institutului, in regulamentul de organizare §i functionare (ROF) a Institutului, inclusiv
nepunerea in aplicare a sanctiunilor stabilite de Comisie.

IV. ALTE SITUATII CARE POT SA ATRAGA RASPUNDEREA ETICA
PRIN ASOCIERE PENTRU ABATERI DE LA BUNA CONDUITA
iN ACTIVITATEA DE CERCETARE DIN INSTITUT

Art. 10. Alte situatii care pot sd atragd raspunderea etica prin asociere pentru abateri
de la buna conduitd in activitatea de cercetare din Institut sunt:

1. participarea activa in abateri savarsite de altii;

2. neindeplinirea obligatiilor legale si contractuale, inclusiv a celor aferente
contractelor de finantare, in exercitarea functiilor de conducere ori de coordonare a
activitatilor de cercetare din Institut.

V. ATRIBUTIILE, ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA COMISIEI DE
ETICA A INSTITUTULUI

Art. 11. Structura si componenta comisiei de etica este propusd de Consiliul stiintific
al Institutului de Istorie si Teorie Literara ,,G. Célinescu". Membrii comisiei sunt persoane cu



prestigiu profesional si autoritate morald. Nu pot fi membri ai comisiei de etica persoanele
care ocupa functiile de director sau secretar stiintific.

Comisia de etica propune un regulament de functionare care va fi validat de Consiliul
stiintific in termen de saizeci de zile de la numirea comisiei.

Comisia de eticd realizeazd un raport anual referitor la situatia respectérii eticii
activitatilor de cercetare, care se prezintd in Consiliul stiintific si constituie un document
public.

Art. 12. Comisia de eticd primeste sesizari in formd scrisd. Comisia raspunde
autorului sesizdrii in termen de 45 de zile de la primirea ei §i 1i comunica rezultatul
procedurilor, dupa incheierea acestora.

VI. CONSIDERATII SI NORME FINALE
Art. 13. Institutul de de Istorie si Teorie Literara ,,G. Calinescu"considera prezentul
Cod de etica un instrument de prevenire a incédlcarii normelor eticii, nu un instrument de

constrangere.

Art. 14. Prezentul Cod de etica trebuic aplicat de catre toti salariatii institutiei,
indiferent de pozitia pe care o ocupa in ierarhia institutiei.

Art. 15. Prezentul Cod de eticid devine operant incepand cu data adoptarii ui de catre
Consiliul Institutului, cu majoritatea simpla a voturilor membrilor acestuia. El va fi revizuit
anual, eventualele modificari devenind prevederi regulamentare in urma aprobarii cu
majoritate simpla de catre membrii Consiliului.

Art. 16. Nerespectarea acestui Cod implica sanctiuni potrivit Codului Muncii pentru
orice salariat.
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